ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DO RAMALHO

EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2024
EDITAL DE CONVOCAGAO COMPLEMENTAR PARA AVALIAGAO DA HETEROIDENTIFICAGCAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DO RAMALHO-BA, pessoa juridica de direito publico, com sede situada na Av. Central Sul,
Serra do Ramalho - BA, neste ato representada pelo prefeito, Exmo. Sr. ELI CARLOS DOS ANJOS SANTOS, no uso de suas
atribui¢des legais, torna publico o edital de convocagdo complementar para Avaliagdo da Heteroidentificagao.

DAS PRELIMINARES

Artigo 12 - A heteroidentificagdo para os cargos de PROFESSOR PEDAGOGO — SEDE, PROFESSOR PEDAGOGO — ZONA RURAL,
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — SEDE E SECRETARIO ESCOLAR — TERRITORIO QUILOMBOLA acontecera no dia 08 de fevereiro de
2025, na Escola Dr. Eduardo Martini, situada na Rua Xique-Xique, Prédio Escolar, Cidade Nova — Serra do Ramalho — BA, no horario
estabelecido no ANEXO UNICO deste edital.

Artigo 22 - Os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia minima de 30 minutos do horario estipulado, tendo uma
tolerancia de 15 minutos depois do seu hordrio e portando documento oficial, o mesmo indicado no ato da inscri¢do, conforme
CAPITULO Il - DAS INSCRICOES do EDITAL N.2 001/2024:

(...)

14. “Para os efeitos deste Concurso Publico, aplicando-se a todos os atos de identificagdo do candidato, inclusive na inscrigdo,
acesso ao local da prova e convocagdo, no caso de aprovacio, SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE COM FOTO:
as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pelo
Ministério das RelagGes Exteriores e pelas Policias Militares. Carteira nacional de habilitacdo, expedida na forma da Lei Federal
n.2 9.503/97, e passaporte, além das Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei tém
validade como documento de identidade como, por exemplo, as carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, e
ainda carteira de trabalho (CTPS).”

14.1 Uma vez indicado na Ficha Eletronica de Inscricdo um dos documentos de identificagdao descritos acima, o candidato
obriga-se a apresenta-lo no dia da prova e em todas as etapas do certame.

14.2 Mesmo que seja considerado documento de identificacdo valido conforme este edital, a apresentacdo aleatdria de qualquer
um destes ndo garante ao candidato o acesso ao local de prova, salvo se for o mesmo indicado no Requerimento de inscrigdo.

Para os efeitos deste concurso, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato, inclusive na inscri¢do, acesso ao local
da prova e convocagdo, no caso de aprovagdo, SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE: qualquer tipo de
documentagdo digital (como Titulo Digital, CNH Digital, CRLV digital ou Carteira de Trabalho Digital), certidGes de nascimento,
titulos eleitorais, CPF, documento de alistamento militar, certificado de reservista, carteiras de motoristas expedidas antes da Lei
Federal n.2 9.503/97, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis ou danificados.”

Artigo 32 - Poderdo concorrer as vagas reservadas aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no Concurso
Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, cuja
confirmacgédo se dara através de entrevista realizada por Comissdo avaliadora.

Artigo 42 -. A opcéao pela participacdo no Concurso Publico por meio da reserva de vagas é facultativa.

Artigo 52 - Os candidatos convocados para a Heteroidentificagdo deverdo preencher e assinar a Autodeclara¢cdo e Termo de
Autorizagdo de Uso de Imagem (a serem entregues aos candidatos no dia do procedimento).

Artigo 62 - Para o procedimento de verificacdo, o candidato que se autodeclarou preto, pardo ou quilombola devera se apresentar
pessoalmente a comissdo avaliadora, de responsabilidade do Instituto Consulpam.

Artigo 72 - Os candidatos negros participardao do Concurso Publico em igualdade de condigGes com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo, avaliacdo, duragao, data, horario e local de realizagdo das provas objetivas.

Artigo 82 - A comissdo avaliadora fara entrevista com o candidato convocado, ocasido em que serdo verificados os tracos negroides
da fenotipica, principalmente a cor da pele e aspectos predominantes da fisionomia, tais como: ldbios, nariz e cabelos crespos.

Artigo 92 - Negros e negras sdo as pessoas que se enquadram como pretos e pardos, conforme estabelecido pelo Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica (IBGE), considerando-se a autodeclaragao.
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A autodeclaragdo nao dispensa a efetiva correspondéncia da identidade fenotipica do candidato com a de pessoas identificadas
socialmente como negras.

O candidato que, sendo convocado para realiza¢gdo da entrevista, perceber equivoco em sua inscricdo a reserva de vagas aos
candidatos negros, devera informar o fato na ocasido da referida entrevista, com declara¢do de préprio punho, sendo
considerado como Desistente da inscri¢cdo a reserva de vagas aos candidatos negros e passando a integrar apenas a lista geral
do Concurso Publico.

O n3o comparecimento a entrevista, qualquer que seja o0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato em participar da lista de
reserva de vagas e passard a integrar apenas a lista geral do Concurso Publico.

Artigo 102 - Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera considerado nao habilitado e imediatamente
eliminado do Concurso Publico.

Artigo 112 - Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

Artigo 122 - Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Artigo 132 - No caso de desisténcia de candidato convocado para ocupar vaga reservada, esta serd preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

Artigo 142 - Na hipdtese de nao haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagao.

Artigo 152 - A convocagdo para admissdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
qgue consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e a
candidatos negros.

Artigo 162 - Uma vez convocado para ocupar vaga destinada a reserva para candidatos negros, o candidato serd automaticamente
excluido da lista geral, o mesmo ocorrendo em caso inverso.

Serra do Ramalho - BA, 07 de fevereiro de 2025.

ELI CARLOS DOS ANJOS SANTOS
Prefeito Municipal

Pagina 2 de 8



ANEXO UNICO — CANDIDATOS CONVOCADOS PARA HETEROIDENTIFICAGAO-EDITAL

001/2024
INSCRICAO NOME cop CARGO DATA HORA
JOANA DE SOUZA GOMES PROFESSOR PEDAGOGO-SEDE-CARGOS
000552004901 01 ~ 08/02/2025 17H:00
VIEIRA DA SEC.DA EDUCACAO
DEYSE DA SILVA SANTOS PROFESSOR PEDAGOGO-SEDE-CARGOS
000552004838 CARDOSO 01 DA SEC.DA EDUCACAO 08/02/2025 17H:00
PROFESSOR PEDAGOGO-ZONA RURAL-
000552000172 LUCIANA MARIA DE SANTANA 02 . 08/02/2025 17H:00
CARGOS DA SEC.DA EDUCACAO /02/
PROFESSOR PEDAGOGO-ZONA RURAL-
000552001394 RODRIGO GUEDES DE ARAUJO 02 . 08/02/2025 17H:00
CARGOS DA SEC.DA EDUCACAO /02/
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-SEDE-
2001244 DANILA SOUZA D ANT 1 . 2/202 17H:
00055200 ou 0SS (O 3 CARGOS DA SEC.DE SAUDE 08/02/2025 00
FABIANA DOS REIS CAFE DE SECRETARIO ESCOLAR-TERRITORIO
000552005810 42 08/02/2025 17H:00

CARVALHO

QUILOMBOLA

Pagina 3 de 8




